
“D e   t i e n   g e b o d e n”
-van het oprichten van een vestiging in Duitsland-

I Gij zult structurele activiteiten in Duitsland alleen uitvoeren in 
een Duitse entiteit.

II Gij zult uw doelstelling kennen.
III Gij zult bij de rechtsvormkeuze uw aansprakelijkheid beperken. 
IV Gij zult de bestuurlijke zetel alleen bij uitzondering naar 

Nederland verplaatsen.
V Gij zult nimmer de meerheid van stemmen aan een Duitse 

partner geven.
VI Gij zult naast een Duitse altijd ook een “Nederlandse” directeur 

benoemen.
VII Gij zult uw merken, modellen en patenten in Duitsland 

beschermen.
VIII Gij zult beschikken over Duitse Algemene Voorwaarden en 

contracten met uw directeur(en) en werknemers op basis van 
Duits recht.

IX Gij zult beschikken over de nodige vergunningen.
X Gij zult niet werken met een negatief eigen vermogen.


